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Dyrektor zapewnia dzieciom i pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w

przedszkolu i poza jego terenem.
Rozdziat 1

BUDYNEK, WYPOSAZENIE PRZEDSZKOLA, TEREN PRZEDSZKOLNY

1. Budynek musi by¢ wykorzystywany zgodnie z przeznaczeniem i musi posiadac plan
ewakuacji.
2. Plan ewakuacji przedszkola umieszcza sie w korytarzu gtéwnym, w miejscu widocznym i
tatwo dostepnym.
3. Drogi ewakuacyjne oznacza sie w sposéb wyrazny i trwaty.
4. Teren przedszkola musi byé ogrodzony.
5. Na terenie przedszkola zapewnia sie:
1) wiasciwe oswietlenie;
2) rowng nawierzchnie drég, przejsc i ogrodu;
3) instalacje do odprowadzania sciekdéw i wody deszczowej;
4) wydzielone miejsce na zabawe i pobyt dzieci.
5. Piaskownice zabezpiecza sie przed wchodzeniem do niej zwierzat, okresowo wymienia sie
piasek.
6.  Otwory kanalizacyjne i studzienki na terenie przedszkola muszg by¢ zabezpieczone
pokrywami i kratami.
7.  Szlak komunikacyjny wychodzacy poza teren przedszkola powinien uniemozliwiac¢
bezposrednie wyjscie na jezdnie, lub by¢ zabezpieczony w sposéb uniemozliwiajgcy

samowolne wyijscie dziecka.

§ 2

1. W czasie opadow Sniegu przejscia do przedszkola i na terenie przedszkola oczyszcza sie
ze $niegu i lodu oraz posypuje piaskiem.

2. Prace remontowe, naprawcze i instalacyjne w pomieszczeniach przedszkola lub w
ogrodzie przedszkolnym przeprowadza sie pod nieobecnos¢ w tych pomieszczeniach
lub na tym terenie dzieci i innych oséb.

Urzadzenia higieniczno-sanitarne sg utrzymywane w czystosci i sprawne technicznie.
Srodki czystosci sa przechowywane w miejscu niedostepnym dla dzieci.
Pomieszczenia przedszkolne sg wtasciwie o$wietlone, ogrzane i wentylowane.
Sprzet, z ktérego korzystajg dzieci i personel przedszkola jest zgodny z wymaganiami

BwoN e ow

ergonomii.
5. Stoliki, krzesta i inne elementy wyposazenia, w tym tazienek sg dostosowane do

wzrostu dzieci.



6. Sprzet, wyposazenie przedszkola oraz sprzety i urzadzenia w ogrodzie muszg by¢
bezpieczne, dostosowane do mozliwosci dzieci i posiada¢ odpowiednie atesty lub
certyfikaty.

7. Urzadzenia w ogrodzie przedszkolnym oraz gotowos¢ catego ogrodu do pobytu dzieci
powinna by¢ codziennie sprawdzana przez pracownika przedszkola.

8. Schody nie moga byc sliskie i posiadajg balustrady odpowiednie do 0séb z nich
korzystajgcych, w tym dzieci.

9. Kuchniaiinne pomieszczenia powinny by¢ utrzymana w czystos$ci oraz wyposazona w
sprzet sprawny technicznie i bezpieczny. Uszkodzony lub niesprawny sprzet powinien
by¢ oznakowany.

10. Przy maszynach i innych urzgdzeniach technicznych lub w ich poblizu wywiesza sie
w widocznym miejscu instrukcje bezpiecznej obstugi.

11. Gorace positki podaje sie dzieciom w salach. Dzieci majg dostep do napojéw w ciggu
catego dnia.

12. Przedszkole jest podfgczone do miejskiej sieci wodociggowej, z wodg zdatng do picia.

§ 4

1. Sale zajec¢ wietrzy sie podczas pobytu dzieci w ogrodzie lub spaceru, a takze pozostawia
sie w miare mozliwosci okna otwarte podczas zaje¢, szczegdlnie ruchowych.

2. Pomieszczenia, do ktérych wzbroniony jest dostep osobom nieuprawnionym, sg
odpowiednio oznakowane i zabezpieczone przed swobodnym do nich dostepem np.
kuchnia, magazyny, pomieszczenia techniczne.

3. W salach, w ktérych odbywaja sie zajecia, zapewnia sie temperature co najmniej 18°C.

4. Jezeli nie jest mozliwe zapewnienie temperatury, o ktérej mowa w ust. 1, dyrektor
moze zawiesic zajecia na czas oznaczony, powiadamiajgc o tym organ prowadzgcy.

5. Dyrektor za zgodg organu prowadzgcego moze zawiesic zajecia na czas oznaczony:

- jezeli temperatura zewnetrzna mierzona o godz. 21 w dwdch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi —15°C lub jest nizsza,

- jezeli na terenie przedszkola nastgpity zdarzenia, ktdre mogg zagrozi¢ zdrowiu dzieci.

6. Jezeli sale, w ktorych majg by¢ prowadzone zajecia, lub stan znajdujgcego sie w nich
wyposazenia zagraza bezpieczenstwu, nauczyciel nie moze rozpoczac zajeé.

§5

1. Jezeli zagrozenie bezpieczenstwa pojawi sie w czasie zajeé, nauczyciel niezwtocznie je
przerywa i wyprowadza dzieci z sali.

2. Na terenie budynku przedszkola, w tym takze przy kuchni znajdujg sie oznakowane
apteczki zaopatrzone w Srodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o
zasadach udzielania tej pomocy.

3. Prace uzyteczne na rzecz przedszkola lub sSrodowiska z udziatem dzieci np. sprzgtanie
mogag mieé miejsce, jesli dzieci zostang wyposazone w odpowiedni sprzet oraz Srodki
ochrony osobistej np. rekawice.

4. Wszyscy nauczyciele w przedszkolu podlegajg przeszkoleniu w zakresie udzielania

pierwszej pomocy.



5. Dyrektor przedszkola organizuje wstepne i okresowe szkolenie w zakresie

bezpieczenstwa i higieny pracy dla wszystkich pracownikéw zgodnie z odrebnymi

przepisami.

6. Dyrektor odpowiada za wdrazanie i przestrzeganie przepisow i procedur w zakresie

bezpieczenstwa w przedszkolu jako pracodawca i w ramach nadzoru pedagogicznego.

7. Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola majg obowigzek przestrzegac przepisy i

procedury w zakresie bezpieczenstwa w przedszkolu.

§6

Rozdziat 2

KONTROLE TECHNICZNE

1. Przynajmniej raz w roku dyrektor dokonuje kontroli budynku i ogrodu przedszkolnego pod

katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkdéw korzystania z placéwki,

szczegolnie jesli przerwa w funkcjonowaniu przedszkola wynosi co najmniej 2 tygodnie.

2. Dyrektor powinien sprawdzi¢ przede wszystkim:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)

stan zewnetrzny budynku — elewacja, dach, rynny, gzymsy, kominy, schody
wejsciowe, barierki, oswietlenie nad wyjsciami ewakuacyjnymi;

korytarze, schody — ewentualne ubytki, balustrady, oznaczenia drég
ewakuacyjnych, umocowanie chodnikdéw;

sale pobytu dzieci — wyposazenie i zabawki, oSwietlenie, dostosowanie sprzetu
do wzrostu dzieci , ogrzewanie - ostoniecia kaloryferow;

sale zajeé ruchowych — sprzet;

tazienki - stan urzadzen;

poddasze;

piwnice;

magazyny;

zaplecze kuchenne;

osSwietlenie;

instalacje elektryczng, wentylacyjng, gazowg, wodno-kanalizacyjng,
zabezpieczenie przeciwpozarowe;

urzadzenia na placu zabaw.

3. Po przeprowadzeniu kontroli sporzgdza sie protokdt, ktéry przekazuje sie do organu

prowadzgcego przedszkole.

4.  Terminy wymaganych kontroli specjalistycznych instalacji:

1)
2)
3)

4)

Odgromowa — nie rzadziej niz raz na 5 lat;
Elektryczna —raz w roku;

Gasnice — zgodnie z zaleceniem producenta;
Gazowa —raz w roku.



Rozdziat 3

ORGANIZACIA PRACY

§7

Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuricza prowadzona jest na podstawie programoéw
wychowania przedszkolnego zawierajgcych aktualna podstawe programowa wychowania
przedszkolnego dopuszczonych przez dyrektora i wpisanych do przedszkolnego zestawu
programow.

Organizacje pracy przedszkola w ciggu dnia okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora przedszkola na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan i uzdolnien dzieci,
rodzaju niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan rodzicow.

Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktérym powierzono opieke
nad danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu szczegétowy rozktad dnia, z uwzglednieniem
potrzeb i zainteresowan dzieci.

§ 8

1. Formami pracy w przedszkolu s3:

1)
2)

3)

1)
2)

Zajecia i zabawy dowolne;
Zajecia obowigzkowe;

a) codzienne zajecia o charakterze dydaktyczno-wychowawczym zaplanowane i kierowane

przez nauczyciela,

b) czynnosci samoobstugowe i prace uzyteczne dzieci,
c) spacery,

d) wycieczki,

e) uroczystosci przedszkolne.

Sytuacje okolicznosciowe;
Zajecia dydaktyczno-wychowawcze planowane i kierowane przez nauczyciela sg kazdego dnia
zroznicowane i zaktadajg aktywnos¢ kazdego dziecka odpowiednio do potrzeb i mozliwosci.

§9

Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania i opieki w przedszkolu
trwa 60 minut.

Czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢ powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci, z tym ze czas prowadzonych w przedszkolu zajeé¢ dydaktycznych, zajeé
religii, zaje¢ dodatkowych i zaje¢ rewalidacyjnych powinien wynosié:

z dzie¢mi w wieku 3—4 lat — okoto 15 minut;

z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.

Czas trwania zaje¢ w zakresie form pomocy psychologiczno-pedagogicznej to 45 minut. Prowadzenie
tych zaje¢ moze by¢ w czasie dtuzszym lub krétszym odpowiednio do potrzeb i mozliwosci dzieci.
Sposob dokumentowania zajeé prowadzonych w przedszkolu okreslajg odrebne przepisy.



Rozdziat 4
WYCHOWANIE FIZYCZNE, SPORT | TURYSTYKA

§ 10

W przedszkolu codziennie prowadzi sie éwiczenia poranne, co najmniej 2 razy w tygodniu
zestawy zabaw ruchowych , pojedyncze zabawy ruchowe w ciggu dnia, codzienne spacery i
zabawy na Swiezym powietrzu.

Stopien trudnosci i intensywnosci éwiczen dostosowuje sie do wieku dzieci i ich
sprawnosci fizycznej.

Dziecko skarzace sie na dolegliwosci zdrowotne nie bierze udziatu w zajeciach ruchowych,
o czym nalezy poinformowac rodzicéw (prawnych opiekunow).

Cwiczenia i zabawy ruchowe prowadzone sg z zastosowaniem metod i urzadzen
zapewniajgcych petne bezpieczenstwo dzieci.

Bramki i kosze do gry oraz inne urzadzenia, ktérych przemieszczenie sie moze stanowic
zagrozenie dla zdrowia dzieci, s3 mocowane na state.

Stan techniczny urzadzen oraz sprzetu gimnastycznego sprawdza sie przed kazdymi
zajeciami.

Nauczyciele zapoznajg dzieci z zasadami bezpiecznego wykonywania éwiczen ( w tym
pokaz sposobu wykonania) oraz uczestniczenia w grach i zabawach.

Podczas pobytu na placu zabaw, dzieci mogg wej$¢ na sprzet terenowy tylko wtedy, jesli
obok czuwa i asekuruje dziecko nauczyciel lub inna osoba wspomagajgca w opiece nad
dziecmi.

Podczas pobytu na placu zabaw brama wejsciowa jest zamknieta w sposob
uniemozliwiajacy dziecku wyjscie na zewnetrz.

§ 11

Ilos¢ oséb opiekujgcych sie grupg podczas pobytu na placu zabaw to nie mniej niz 1 osoba
na 15 dzieci.

Przed wyjsciem z budynku przedszkola oraz po powrocie nauczyciel przelicza dzieci.

Jezeli miejsce, w ktdrym majg by¢ prowadzone zajecia, lub stan znajdujgcych sie w nim
urzadzen technicznych moze stwarzac zagrozenie dla bezpieczennstwa dzieci, nauczyciel
obowigzany jest nie dopusci¢ do zajec lub przerwac je, wyprowadzajgc dzieci z miejsca
zagrozenia oraz powiadomi¢ o tym niezwtocznie dyrektora.

§ 12
Przedszkole moze organizowaé krajoznawstwo i turystyke, ktérych celem jest:
1) poznawanie kraju, jego sSrodowiska przyrodniczego, tradycji, zabytkdéw kultury i historii;
2) poszerzanie wiedzy z réznych dziedzin zycia spotecznego, gospodarczego, kulturalnego;
3) wspomaganie rodziny i przedszkola w procesie wychowania;
4) upowszechnianie wsrdd u dzieci zasad ochrony srodowiska naturalnego oraz wiedzy o
sktadnikach i funkcjonowaniu rodzimego $rodowiska przyrodniczego, a takze
umiejetnosci korzystania z zasobdw przyrody;



10.

11.

12.

13.

5) upowszechnianie zdrowego stylu zycia i aktywnosci fizycznej oraz podnoszenie
sprawnosci fizycznej;
6) poprawe stanu zdrowia dzieci pochodzacych z terendw zagrozonych ekologicznie;
7) przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym, w szczegélnosci w ramach profilaktyki
uniwersalnej;
8) poznawanie zasad bezpiecznego zachowania sie w réznych sytuacjach.
Krajoznawstwo i turystyka moze by¢ organizowane w formie:
1) wycieczek przedmiotowych —zwigzanych z realizacjg programu wychowania
przedszkolnego;
2) krajoznawczo-turystycznych o charakterze interdyscyplinarnym, w ktérych udziat
nie wymaga od dzieci przygotowania kondycyjnego i umiejetnosci postugiwania
sie specjalistycznym sprzetem, organizowanych w celu nabywania wiedzy o
otaczajgcym srodowisku i umiejetnosci zastosowania tej wiedzy w praktyce.
Organizacje i program wycieczki dostosowuje sie do wieku, zainteresowan i potrzeb dzieci, ich
stanu zdrowia, kondycji, sprawnosci fizycznej i umiejetnosci. Wycieczki mogg by¢ jednodniowe, na
terenie kraju.
Wycieczke organizowang przez przedszkole zgtasza sie dyrektorowi na druku ,Karta wycieczki”
— wzor — zatgcznik nr 3.
Do karty wycieczki dofacza sie liste dzieci biorgcych udziat w wycieczce, zawierajgcg imie i
nazwisko wychowanka oraz telefon rodzica lub rodzicow dziecka. Liste dzieci podpisuje
dyrektor przedszkola.

. Zgode na zorganizowanie wycieczki wyraza dyrektor przedszkola, zatwierdzajac karte

wycieczki.
Najpdzniej — trzy dni wczesniej o wycieczce powinni byé powiadomieni rodzice dzieci. Rodzice
kazdorazowo na piSmie wyrazajg zgode na udziat dziecka w wycieczce, za wyjgtkiem wycieczek

pieszych - wyjS¢ w celu realizacji obowigzujgcego programu np. na poczte, do sklep itp.

Liczba przewozonych oséb w autokarze nie moze byé wieksza niz liczba miejsc w dowodzie
rejestracyjnym pojazdu.
Dyrektor wyznacza kierownika oraz opiekundéw wycieczki sposréd pracownikow
pedagogicznych przedszkola.
Przy organizacji wycieczek liczbe opiekundw oraz sposdb zorganizowania opieki ustala sie,
uwzgledniajgc wiek, stopien rozwoju psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng
niepetnosprawnos¢ osdb powierzonych opiece przedszkola, a takze specyfike zajeé i wycieczek
oraz warunki, w jakich bedg sie one odbywac.
Dyrektor przedszkola moze wyznaczy¢ na kierownika wycieczki takze inng niz pracownik
pedagogiczny przedszkola osobe petnoletnig, ktdra posiada przygotowanie odpowiednie do
realizacji zadan kierownika wycieczki, w tym zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.
W zaleznosci od celu i programu wycieczki opiekunem wycieczki moze by¢ takze osoba
niebedgca pracownikiem pedagogicznym przedszkola, wyznaczona przez dyrektora
przedszkola.
Kierownik wycieczki w szczegdlnosci:

1) opracowuje program i regulamin wycieczki;

2) zapoznaje dzieci, rodzicow i opiekundw wycieczki z programem i regulaminem wycieczki

oraz informuje ich o celu i trasie wycieczki;



3) zapewnia warunki do petnej realizacji programu wycieczki i przestrzegania jej regulaminu
oraz sprawuje nadzér w tym zakresie;

4) zapoznaje dzieci i opiekundw wycieczki z zasadami bezpieczeristwa oraz zapewnia warunki
do ich przestrzegania;

5) okresla zadania opiekunéw wycieczki w zakresie realizacji programu wycieczki oraz
zapewnienia opieki i bezpieczenstwa dzieciom;

6) nadzoruje zaopatrzenie dzieci i opiekunéw wycieczki w odpowiedni sprzet, wyposazenie
oraz apteczke pierwszej pomocy;

7) organizuje i nadzoruje transport, wyzywienie dla dzieci i opiekunéw wycieczki;

8) dokonuje podziatu zadan wsrod dzieci;

9) dysponuje srodkami finansowymi przeznaczonymi na organizacje wycieczki;

10) dokonuje podsumowania, oceny i rozliczenia finansowego wycieczki po jej
zakonczeniu i informuje o tym dyrektora przedszkola i rodzicéw, w formie ustnej lub
pisemnej w terminie 1 miesigca od terminu wycieczki.

14. Opiekun w szczegdlnosci:
1) sprawuje opieke nad powierzonymi mu wychowankami;
2) wspodtdziata z kierownikiem wycieczki w zakresie realizacji programu wycieczki i
przestrzegania jej regulaminu;
3) sprawuje nadzoér nad przestrzeganiem regulaminu wycieczki przez dzieci, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zasad bezpieczeristwa;
4) nadzoruje wykonywanie zadan przydzielonych dzieciom;
5) wykonuje inne zadania zlecone przez kierownika wycieczki.
15. Opiekun wycieczki w szczegdlnosci sprawdza stan liczbowy dzieci przed wyruszeniem z kazdego
miejsca pobytu, przejazdu, zwiedzania oraz po przybyciu do punktu docelowego.
16. Uczestnicy wycieczek podlegajg dobrowolnemu (decyzja rodzicéw) ubezpieczeniu od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.
17. Rodzice dzieci majacych problemy w czasie poruszania sie pojazdami mechanicznymi zobowigzani
sg do przedtozenia instruktazu dotyczgcego sprawowania opieki nad dzieckiem.
18. Kierownik wycieczki, za pisemna zgodg dyrektora przedszkola — zatgcznik nr 4 — moze petnié takze
funkcje opiekuna wycieczki.
19. Niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, Sniezycy i gotoledzi.

Rozdziat 5

ZASADY SPRAWOWANIA OPIEKI
ORAZ PRZYPROWADZANIA | ODBIERANIA DZIECI Z PRZEDSZKOLA

§ 13
1. Przedszkole zapewnia dzieciom opieke i bezpieczenstwo fizyczne oraz psychiczne.
Bezpieczenstwo psychiczne zapewnia sie poprzez:
1) Ciepto, okazywanie jak wazne jest dziecko;
2) Okazywanie zaufania i aktywne stuchanie;
3) Poswiecanie dziecku jak najwiecej czasu;
4) Indywidualne postrzeganie jego potrzeb i mozliwosci;



5)
6)
7)
8)

Okazywanie wiary w mozliwosci, budowanie poczucia wartosci;

Chwalenie, nagradzanie i docenianie dziecka za zaangazowanie sie i wysitek;
Zapewnienie dziecka, ze moze liczy¢ na wsparcie i pomoc w kazdej sytuacji;
Réwne prawa i obowigzki dla wszystkich dzieci;

W relacjach z dzieckiem wazna jest:

1) Kontrolowana swoboda w dziataniach i poznawaniu $wiata przez dziecko;

2) Wiedza, co dziecko lubi, a czego nie lubi, co sprawia mu radosé, a czego sie boi;

3) Nie zmuszanie dziecka do niczego;

4) Nauka samodzielnosci;

5) Prawa iobowigzki dla dziecka;

6) Granice i jasne zasady;

7) Konsekwencja.

§ 14

1. W celu zapewnienia petnego bezpieczenstwa dzieciom przedszkole okresla

nastepujgce zasady postepowania, w tym zasady przyprowadzania i odbierania dzieci
z przedszkola:

1) Nauczyciel ponosi odpowiedzialno$é za bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne dziecka
od momentu jego wprowadzenia do sali przez osobe przyprowadzajgcg do
przedszkola;

2) Nie wolno nauczycielowi pozostawiac dzieci w sali bez opieki. W sytuacji koniecznej
np. wyjscie do toalety zapewnia opieke innego nauczyciela, pomocy nauczyciela lub
woznej oddziatowej;

3) Nauczyciel usuwa z otoczenia dziecka niebezpieczne przedmioty, a o ewentualnym
zagrozeniu bezpieczenstwa zawiadamia natychmiast dyrektora przedszkola;

4) W trakcie korzystania z przybordéw np. nozyczek, sztuécdw itp. nauczyciel w
szczegblnosci czuwa nad sposobem korzystania z nich przez dzieci;

5) Dzieci zabiera nauczyciel z grupy potgczonej do swojej sali natychmiast po
rozpoczeciu pracy zgodnie z tygodniowym planem;

6) Grupy sg tgczone po zakonczeniu pracy przez nauczyciela o godzinie ustalonej w
tygodniowym planie pracy, nie wczesniej;

7) W czasie pracy nauczyciel zajmuje sie wytgcznie statutowymi obowigzkami, w
szczegoblnosci czuwaniem nad bezpieczenstwem dzieci. Nie zatatwia wtedy innych
spraw, m.in. nie prowadzi rozmow telefonicznych, nie wypetnia dokumentacji;

8) Nauczyciel nie moze prowadzié dtuzszych rozméw z rodzicami podczas, gdy sprawuje

opieke nad innymi dzieémi.

O zdarzeniach zwigzanych ze zdrowiem i bezpieczenstwem dzieci nauczyciel
zawiadamia natychmiast dyrektora oraz rodzica dziecka.

Nauczyciel lub pomoc nauczyciela wydaje dziecko rodzicom lub osobie petnoletniej,

ktora zostata pisemnie upowazniona do odbioru dziecka. Upowaznienie w formie

pisemnej zawiera: nazwisko i imie osoby upowaznionej, adres zamieszkania, stopien
pokrewienstwa oraz serie i numer dowodu osobistego.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Nauczyciel ma obowigzek osobiscie lub za posrednictwem innego pracownika
przedszkola sprawdzi¢ kto odbiera dziecko z przedszkola.

Wydanie dziecka nastepuje w_momencie ustnej informacji osoby odbierajgcej o
zabraniu dziecka do domu. Nauczyciel lub pomoc nauczyciela wypuszcza lub
wyprowadza dziecko z sali i od tego momentu przestaje sprawowac opieke nad tym
dzieckiem — odpowiedzialnos¢ przejmuje osoba odbierajgca dziecko z przedszkola.

Jedli dziecko odbierane jest do domu z ogrodu przedszkolnego, osoba odbierajaca
podchodzi do nauczyciela i informuje go o fakcie zabrania dziecka. Od tego momentu
odpowiedzialno$¢ za dziecko przejmuje osoba odbierajgca dziecko.

Specjalisci oraz instruktorzy zaje¢ dodatkowych odpowiadajg za bezpieczerstwo dzieci
powierzonych ich opiece na zasadach okreslonych dla nauczycieli i opisanych powyze;.
Podczas wyjsé poza budynek przedszkola moga wspomagac¢ nauczycieli w opiece nad
grupa przedszkolna.

Pomoc nauczyciela lub woZzna oddziatowa wspomaga nauczyciela w zapewnieniu
opieki i bezpieczenstwa dzieciom podczas wszystkich godzin wykonywania swoich
obowigzkdéw stuzbowych.

Rodzice sg zobowigzani do przyprowadzenia zdrowego dziecka i osobistego,
bezposredniego oddania dziecka pod opieke nauczyciela. W sytuacji widocznych
oznak chorobowych u dziecka, nauczyciel moze poprosi¢ o zabranie dziecka z
przedszkola w celu leczenia lub o konsultacje lekarskg i dostarczenie informacji
potwierdzajacej, ze dziecko moze uczeszczac do przedszkola.

Przedszkole nie gwarantuje opieki nad dzieémi, ktdére nie zostaty oddane
bezposrednio pod opieke nauczyciela dyzurujgcego przez rodzicdw (opiekundow).
Opieka nad dzieckiem zaczyna sie w momencie wprowadzenia dziecka do sali przez
osobe przyprowadzajgcg i oddania pod opieke nauczycielowi.

Rodzice nie moga zajmowac nauczycieli dtuzsza rozmowa, podczas, gdy Ci sprawuja
opieke nad innymi dzieémi.

Dziecko uwaza sie za odebrane przez rodzicéw lub upowaznione osoby w momencie
ustnej informacji przekazanej nauczycielowi o odbiorze dziecka. Od tego momentu
opieke i odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dzieci przejmujg rodzice lub inne osoby
odbierajgce dziecko.

Nauczyciel moze odméwié wydania dziecka osobie upowaznionej do odbioru w
przypadku, gdy stan osoby odbierajgcej dziecko bedzie wskazywat, ze nie moze on
zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa (jest pod wptywem alkoholu lub $rodkow
odurzajgcych).

O kazdej odmowie wydania dziecka nauczyciel niezwtocznie informuje dyrektora
przedszkola. W takiej sytuacji nauczyciel zobowigzany jest do podjecia wszelkich
czynno$ci  dostepnych w celu nawigzania kontaktu z rodzicami - prawnymi
opiekunami dziecka.

Rodzice sg zobowigzani do odbioru dziecka do czasu zamkniecia przedszkola. Jezeli
tego nie uczynig, nauczyciel po sporzadzeniu notatki, powiadomieniu dyrektora i
policji podejmuje dziatanie odpowiednie do otrzymanych od wymienionych
podmiotow instrukgcji.
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16.

17.

Dzieci mogg by¢ przyprowadzane do przedszkola od godz. 6.30 do 8.30, odbieranie
trwa do godz. 17.00.
Zobowigzuje sie rodzicow do opuszczenia terenu przedszkola po odebraniu dzieci.
Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za zdarzenia na przedszkolnym placu zabaw
z udziatem dzieci po ich odebraniu przez rodzicdw lub upowaznione osoby.
Rozdziat 6
ZACHOWANIA TRUDNE U DZIECI

§ 15
Nauczyciele tworzg klimat wychowawczy zapewniajgcy bezpieczerstwo psychiczne — kazde
dziecko wie, ze moze podejs¢ porozmawiaé z nauczycielem, zgtosi¢ problem.
Przedszkole ma ustalony katalog wartosci wyznaczajgcy planowg prace wychowawczg
kadry pedagogicznej tj. prawda, piekno, szacunek, wspétdziatanie, akceptacja i tolerancja,
odpowiedzialnos¢, przyjazni, mitos¢, zdrowie, przyroda, ojczyzna.
Nauczyciele poprzez tematy kompleksowe i sytuacje wychowawcze wyjasniajg wartosci,
uczg ich rozumienia i stosowania. Dzieci uczestniczg w ocenie zachowan bohateréw
literackich i teatralnych, uzasadniajg swoje oceny.
Proces wychowawczy wspomagany jest tekstami literackimi, bajko terapig i formami
teatralnymi.
Nauczyciele poprzez zabawy ksztattujg inteligencje emocjonalng w zakresie rozpoznawania
emocji i radzenia sobie z nimi, ksztattujg Swiadomos¢ siebie — swoich zainteresowan,
upodoban, woli, wzmacniajg samoocene, uczg zasad bycia w grupie, zachecajg do wyzwan i
podejmowania zadan.
W grupach przedszkolnych na poczatku roku szkolnego zawiera sie umowy dotyczgce
zachowania - wspdlnie z dzieémi wypracowuje sie kodeksy grupowe, ktére sg znane
dzieciom i przez nich akceptowane.
Nauczyciele nadzorujg relacje fizyczne i psychiczne pomiedzy dzie¢mi, natychmiast reagujg
w sytuacji dostrzezonej nieprawidtowosci.
Nauczyciele stosujg metody wychowawcze zapewniajgce oczekiwane rezultaty oraz
niwelowanie zachowan niepozgdanych:

1) witasnego przyktadu;

2) wzory wychowawcze z literatury, teatralne;

3) bajko terapia — schematy zachowan, sposoby rozwigzywania problemow, relaksacja;

4) organizowanie doswiadczen uczgcych poprawnych relacji spotecznych, w tym ucza

wspotpracy w parach i matych grupach;

5) system nagrod i kar;

6) komunikaty typu ,ja” (nazwanie zachowania, emocje, potrzeba, prosba);

7) techniki asertywne;

8) aktywne stuchanie;

9) inne.
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§ 16

Na poczatku kazdego roku szkolnego na zebraniu rodzice sg informowani o ww. dziataniach
wychowaweczych przedszkola, majg mozliwos¢ dialogu na temat planowego procesu
wychowawczego w przedszkolu.

Rodzice majg mozliwos$é indywidualnego uzgadniania z nauczycielem sposobow
prowadzenia pracy wychowawczej z ich dzieckiem.

§ 17

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

W sytuacji zachowan niezgodnych z ustaleniami kodeksu, zachowan agresywnych dziecka
podejmuje sie nastepujgce dziatania:

Rozmowa z dzieckiem - opisanie zachowania, odwotanie do kodeksu grupowego w celu
ustalenia poprawnego zachowania, uzyskanie od dziecka informacji o zrozumieniu
przebiegu rozmowy i oczekiwan nauczyciela;

Doprowadzenie do rozwigzania konfliktu miedzy dzie¢mi poprzez wspdlny opis zdarzenia
przez obydwie strony, nazwanie wzajemnych emocji, negocjowanie rozwigzania;

Jesli zachowanie wychowanka wigze sie z uszkodzeniem ciata innego dziecka,
poinformowanie rodzicéw dziecka poszkodowanego, rozmowa z rodzicami dziecka
bedgcego sprawcg, zgtoszenie sytuacji dyrektorowi;

Obserwacja zachowania dziecka przez nauczyciela w celu egzekwowania ustalen i
zapewnienia bezpieczenstwa innym dzieciom;

Obserwacja zachowania dziecka, sytuacji wychowawczej w grupie przez psychologa (w
sytuacji powtarzajgcych sie sytuacji kryzysowych);

Ustalenie przyczyny powtarzajgcych sie zachowan niepozgdanych, w tym agresywnych
dziecka we wspétpracy z rodzicami, psychologiem i dyrektorem;

Podjecie ustalen z rodzicami dziecka agresywnego zmierzajgce do niwelowania zachowan
trudnych we wspétpracy z psychologiem, ewentualnie dyrektorem;

Zatozenie karty indywidualnych zachowan, jesli sytuacje trudne (agresja,
niepostuszenstwo) powtarzajg sie — motywowanie do zachowan pozadanych.

Rodzice sg zobowigzani do niezwtocznego informowania nauczyciela o niepokojgcych
zdarzeniach dotyczgcych ich dziecka, ktére zdaniem rodzicdw miaty miejsce w przedszkolu,
w celu wyjasnienia i podjecia dziatan. W rozwigzywaniu sytuacji trudnych nauczyciele
wspotpracujg z rodzicami, psychologiem oraz dyrektorem.

Nauczyciele nie przekazuja informacji o dzieciach, w tym o zachowaniach niepozadanych

dziecka innym rodzicom i osobom postronnym.
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Rozdziat 7

WYPADKI OSOB POZOSTAJACYCH POD OPIEKA PRZEDSZKOLA

§ 18
Pracownik przedszkola, ktory pierwszy zauwazyt wypadek, niezwtocznie zapewnia

poszkodowanemu opieke, zawiadamia dyrektora, nastepnie sprowadza fachowa pomoc

medyczng, a w miare mozliwosci udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy.

O kazdym wypadku dziecka zawiadamia sie niezwtfocznie:

1) dyrektora;

2) rodzicow (prawnych opiekunéw) poszkodowanego;

3) pracownika stuzby BHP;

4) organ prowadzacy;

5) rade rodzicow;

6) o wypadku Smiertelnym, ciezkim i zbiorowym zawiadamia sie niezwtocznie prokuratora
i kuratora oswiaty;

7) o wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia, zawiadamia sie niezwtoczne
inspektora sanitarnego.

Zawiadomien, o ktérych mowa w punktach 2)-7), dokonuje dyrektor bgdZ upowazniony

przez niego pracownik przedszkola.

Do czasu rozpoczecia pracy przez zespot powypadkowy, zwany dalej ,,zespotem”, dyrektor

zabezpiecza miejsce wypadku, wykluczajgc dopuszczenie oséb niepowotanych.

Czynnosci zwigzane z zabezpieczeniem miejsca wypadku wykonuje dyrektor lub inny

upowazniony pracownik przedszkola.

§ 19

Cztonkow zespotu powotuje dyrektor.

Zespot przeprowadza postepowanie powypadkowe i sporzgdza dokumentacje
powypadkowsg, w tym protokét powypadkowy.

W sktad zespotu wchodzg: pracownik stuzby BHP oraz spoteczny inspektor pracy.

Jezeli z jakichkolwiek powoddw nie jest mozliwy udziat w pracach zespotu jednej z oséb, o
ktorej mowa w punkcie 3, dyrektor powotuje w jej miejsce innego pracownika przedszkola
przeszkolonego w zakresie BHP.

Jezeli w pracach zespotfu nie mogg uczestniczy¢ wszystkie osoby wymienione w punkcie 3,
w sktad zespotu wchodza: dyrektor oraz pracownik przedszkola przeszkolony w zakresie
BHP.

W pracach zespotu moze uczestniczy¢ przedstawiciel: organu prowadzgcego, kuratora
oswiaty lub rady rodzicow.

Przewodniczgcym zespotu jest pracownik stuzby BHP lub spoteczny inspektor pracy. Jezeli
w zespole nie mogg uczestniczy¢ wymienione osoby, przewodniczgcego zespotu wyznacza
dyrektor sposréd pracownikéw przedszkola.

W sprawach spornych cztonek zespotu, ktory nie zgadza sie ze stanowiskiem
przewodniczgcego, moze ztozy¢ zdanie odrebne, ktdre odnotowuje sie w protokole
powypadkowym.
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10.

11.

12.
13.

14.
15.

16.
17.

18.

19.
20.

Przewodniczacy zespotu poucza poszkodowanego lub reprezentujgce go osoby o
przystugujacych im prawach w toku postepowania powypadkowego.
Z trescig protokotu powypadkowego i innymi materiatami postepowania powypadkowego
zaznajamia sie:
1) poszkodowanego petnoletniego,
2) rodzicéw (opiekundéw) poszkodowanego matoletniego.
Protokot powypadkowy dorecza sie osobom uprawnionym do zaznajomienia z materiatami
postepowania powypadkowego.
Jeden egzemplarz protokotu powypadkowego pozostaje w przedszkolu.
Organowi prowadzgcemu i kuratorowi o$wiaty protokét powypadkowy dorecza sie na ich
whniosek.
Protokot powypadkowy podpisuja: cztonkowie zespotu oraz dyrektor.
W ciggu 7 dni od dnia doreczenia protokotu powypadkowego osoby, o ktérych mowa w
punkcie 10. mogg ztozy¢ zastrzezenia do ustalen protokotu. Zastrzezenia sktada sie ustnie
lub pisemnie przewodniczgcemu zespotu.
Zastrzezenia rozpatruje organ prowadzacy przedszkole.
Zastrzezenia mogg dotyczyé w szczegdlnosci:
1) niewykorzystania wszystkich srodkéw dowodowych niezbednych dla ustalenia stanu
faktycznego;
2) sprzecznosci istotnych ustalen protokotu z zebranym materiatem dowodowym.
Po rozpatrzeniu zastrzezen organ prowadzacy przedszkole moze:
1) zleci¢ dotychczasowemu zespotowi wyjasnienie ustalen protokotu lub przeprowadzenie
okreslonych czynnosci dowodowych;
2) powotac nowy zespdt celem ponownego przeprowadzenia postepowania
powypadkowego.
Rejestr wypadkdw prowadzi dyrektor.
Dyrektor omawia z pracownikami przedszkola okolicznosci i przyczyny wypadkdw oraz
ustala srodki niezbedne do zapobiezenia im.

Rozdziat 8

EDUKACJA DLA BEZPIECZENSTWA

§ 20

Nauczyciele prowadzg edukacje dla bezpieczenstwa poprzez realizacje tematéw
kompleksowych, bajko terapie oraz w innych planowych i okolicznosciowych sytuacjach
edukacyjnych.

Zdrowie fizyczne - nauczyciele dgzg do poznania, akceptacji i przestrzegania przez dzieci zasad:
1) korzystania ze sprzetu sportowego oraz przybordow, narzedzi i sztuccow;

2) korzystania z zabawek i urzgdzen na placu zabaw;

3) w zakresie koniecznosci powiadomienia nauczyciela o uszkodzonych zabawkach i sprzecie;
4) poruszania sie po pomieszczeniach przedszkolnych;

5) zachowania sie w miejscach publicznych np. w parku, na ulicy;

6) w zakresie zakazu zabawy lekarstwami i Srodkami chemicznymi;
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7) w zakresie zakazu samowolnego korzystania z urzadzen elektrycznych i ognia;

8) w zakresie zakazu zabawy na jezdni;

9) w zakresie zakazu samowolnego oddalania sie;

10) w zakresie zakazu bawienia sie nieznanymi lub znalezionymi przedmiotami;

11) w zakresie zakazu bawienia sie na zamarznietych naturalnych zbiornikach wodnych;
12) w zakresie zakazu kgpania sie bez nadzoru dorostych;

13) w zakresie zakazu zblizania sie do maszyn i urzadzen np. rolniczych, budowlanych;
14) zachowanie ostroznosci wobec nieznanych zwierzat i roslin;

15) zachowanie ostroznosci wobec nieznajomych;

16) zachowania sie w sytuacjach trudnych np. zgubienie sie w ttumie.

Rozdziat 9

PROCEDURA NIEBIESKIEJ KARTY

§ 21

Procedura , Niebieskiej Karty” obejmuje ogét czynnosci podejmowanych i realizowanych w
zwigzku z uzasadnionym podejrzeniem zaistnienia przemocy w rodzinie.

Podejmowanie interwencji w srodowisku wobec rodziny dotknietej przemoca w rodzinie
odbywa sie w oparciu o procedure ,Niebieskiej Karty” i nie wymaga zgody osoby dotknietej
przemocg w rodzinie.

Procedure oraz wzory formularzy ,Niebieskiej Karty” okresla Ustawa o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie. Naktada ona obowigzek prowadzenia procedury ,Niebieskiej Karty”
takze na przedstawicieli oswiaty.

§ 22
Procedura wszczynana jest w sytuacji, gdy dany podmiot w toku prowadzonych czynnosci
stuzbowych lub zawodowych powziat podejrzenia stosowania przemocy wobec cztonkdw
rodziny lub w wyniku zgtoszenia dokonanego czynu przemocy przez cztonka rodziny lub przez
osobe bedaca Swiadkiem przemocy w rodzinie.
WSszczecie procedury nastepuje przez wypetnienie formularzy Niebieska Karta — ,,A” i,B”
Formularz ,A” w terminie 7 dni jest przekazywany do przewodniczgcego gminnego zespotu
interdyscyplinarnego. Kopia pozostaje w przedszkolu.
W ramach procedury, w sktad zespotu interdyscyplinarnego oraz grupy roboczej wchodzi
przedstawiciel przedszkola.
Formularz ,B” jest przekazywany cztonkowi rodziny osoby objetej przemocg, jesli nie jest
ona podejrzana o sprawstwo przemocy. Formularz ,B” jest dokumentem dla oséb
pokrzywdzonych, zawierajgcym definicje przemocy, praw cztowieka, informacje o miejscach
gdzie mozna uzyskaé pomoc.
W sytuacji krzywdzenia dziecka zdarzyé sie moze, ze to oboje rodzice stosujg wobec niego
przemoc, a osoba matoletnia nie bedzie miata innej najblizszej rodziny, ktérej bedzie mozna
formularz ,B” przekaza¢. Dziecko moze nie mie¢ petnoletniego rodzenstwa, a dziadkowie
moga nie zy¢, badz mieszkad bardzo daleko. W takiej sytuacji nalezy powiadomic sad
rodzinny i nieletnich o wglad w sytuacje rodzinng dziecka, a formularz ,,B” pozostaje u

rozpoczynajacego procedure do czasu rozstrzygniecia sytuacji dziecka.
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7. Rozmowe z osobg, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie,
przeprowadza sie w warunkach gwarantujgcych swobode wypowiedzi i poszanowanie
godnosci tej osoby oraz zapewniajacych jej bezpieczenstwo.

8. Jezeli osobg doznajgcg przemocy jest dziecko, to czynnosci w ramach procedury "Niebieskiej
Karty" przeprowadza sie w obecnos$ci rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego. W
sytuacji, gdy to rodzice, opiekun prawny lub faktyczny sg podejrzani o stosowanie przemocy
wobec dziecka, te czynnosci przeprowadza sie w obecnosci petnoletniej osoby najblizszej (w
rozumieniu art. 115 § 11 kk) czyli np. dziadkéw, pradziadkdw oraz rodzeristwa (w miare
mozliwosci rowniez w obecnosci psychologa).

§ 23
1. Dyrektor przedszkola udziela osobie pokrzywdzonej (lub podejrzanej o krzywdzenie)
kompleksowych informacji o:

1) mozliwosciach uzyskania pomocy, w szczegdlnosci psychologicznej, prawnej, socjalnej i
pedagogicznej, oraz wsparcia, w tym o instytucjach i podmiotach swiadczacych
specjalistyczng pomoc na rzecz oséb dotknietych przemoca w rodzinie;

2) mozliwosciach podjecia dalszych dziatart majgcych na celu poprawe sytuacji osoby, co do
ktérej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemocg w rodzinie;

3) organizuje niezwtocznie dostep do pomocy medycznej, jezeli wymaga tego stan zdrowia
osoby, co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta przemoca w rodzinie;

4) moze prowadzi¢ rozmowy z osobami, wobec ktérych istnieje podejrzenie, ze stosujg
przemoc w rodzinie, na temat konsekwencji stosowania przemocy w rodzinie oraz
informuje te osoby o mozliwosciach podjecia leczenia lub terapii i udziale w programach
oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych dla osdb stosujgcych przemoc w rodzinie;

5) diagnozuje sytuacje i potrzeby osoby, co do ktdrej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta
przemocg w rodzinie, w tym w szczegdlnosci wobec dzieci;

6) udziela kompleksowych informacji rodzicowi, opiekunowi prawnemu, faktycznemu lub
osobie najblizszej o mozliwosciach pomocy psychologicznej, prawnej, socjalne;j i
pedagogicznej oraz wsparcia rodzinie, w tym o formach pomocy dzieciom $wiadczonych
przez instytucje i podmioty w zakresie specjalistycznej pomocy na rzecz oséb dotknietych
przemocg w rodzinie.

2. Dalsze czynnosci sg prowadzone i dokumentowane przez zespét interdyscyplinarny.
Rozdziat 10

POSTANOWIENIA KONCOWE

System obowigzuje wszystkich pracownikow przedszkola od dnia ......ccccceeeeiieiveievereicine e,
System wprowadza sie zarzadzeniem dyrektora.

Podpis dyrektora



Zatgcznik nr 1

PROTOKOL POWYPADKOWY N ...ueeceeeeeerernnnenne

Zespot powypadkowy w skfadzie:

PrZEWOUNICZGCY ....oeoviiieieceeece et sttt st st st e e e e e e s st eb et et eb et et ess e e eneeneaneeseeneaaeaneenesteensaneaee
(imie i nazwisko, stanowisko)

(7.2 (o 4 1= /PP
(imie i nazwisko, stanowisko)

dokonat wdniu ..................... ustalen dotyczacych okolicznosci i przyczyn wypadku, jakiemu w dniu

............................. (o TN =JoTe 2 U | =Y { - OO PSR RROSURRON

(imie i nazwisko )
Wychowanek, rodzic, pracownik przedszkola™...............ccoooroiiiiiiniee e e
(nazwa i adres przedszkola)
Urodzony(a).......cccceeeeiveieieeiceeee e e zamieszkaty(a) ..o
(adres domowy)

Rodzaj wypadku (Smiertelny, zbiorowy, ciezki, lekKi) ......ccoueieirieeeeee e

ROAZA] UFQzZU i JEZO OPIS .....eeevveereiiiee et ceeteette e seeete et et e rs et e e e e sbesbeetesrsaesbensesnsestestesnssrsaesaesnsansessesteansansaens

UdZICIONA POMOC ...ttt et st st st st st e e e e s e s e s bbb bt et et et et ene et aneeneeneans

IMEJSCE WYPAUKU ...ttt st st st st st st e se s e e se et e e e e e s s e e e e nses et ereeneanes

ROAZA] ZAJEC/CZYNNOSCI ... vttt ettt ettt e ae et st es et sssbeste e bessesaas et ssabessessas et steneas

Opis wypadku - z podaniem wydarzenia, ktére spowodowato wypadek i przyczyn wypadku



Imie i nazwisko oraz funkcja osoby sprawujgcej nadzor nad poszkodowana osobg w chwili wypadku
Czy osoba sprawujgca nadzér nad poszkodowana osoba byta obecna w chwili wypadku w miejscu, w
ktérym zdarzyt sie wypadek (jezeli nie — podac z jakiej przyczyny)

1) oeoeeeeeeeeeeeeeeeseessesseesees e e e s e s et ettt ettt et ettt st ettt et
(imie i nazwisko, miejsce zamieszkania)

2) ettt st ettt ae 4 ea s et eae et seea ekt e Rt S A nea s et eRe ek SeRen ek eaeeaeeh aea s et et et st enbeb et eneseenens
(imie i nazwisko, miejsce zamieszkania)

3) oo eeeeeeeeeees e ee et 444522 e et 44444245522t 01421 et et

(imie i nazwisko, miejsce zamieszkania)

Proponowane srodki zapobiegawcze, zarzadzenia

Poszkodowanego, jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) zapoznano z trescig niniejszego protokotu
oraz pouczono o mozliwosci, sposobie i terminie ztozenia zastrzezen.

Podpisy pouczonych
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Data sporzadzenia protokotu ........cccceevieeiiiniciinicieninnnnne,

pieczec przedszkola podpis dyrektora o pieczatka imienna

Potwierdzenie przez osoby uprawnione:

1) Zapoznania z protokotem i innymi materiatami postepowania powypadkowego

* niepotrzebne skresli¢
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Zatgcznik nr 2

REJESTR WYPADKOW
L. . srodki
imie i nazwisko dz., . . L. . . L . . , .
. data i rodzaj miejsce wypadku i . .. . okolicznosci udzielona | zapobiegawc i podpis
oddziat/ S, rodzaj urazu i jego opis uwagi
. i wypadku rodzaj zajec wypadku pomoc ze, wydane dyrektora
inny podmiot .
zarzqdzenia

3 4 5 6 7 8 9 10




KARTA WYCIECZKI

Zatgcznik nr 3

LI 081 TRV Aol [T 4 TSRS

Kierownik (imie i nazwisko)
Numer telefonu kierownika wycieczki

(W Tor4 oY= o PAT=1o] RPN

Grupa przedszkolna

[ Tord o T o] o111 (U 0T 11V PSP

SPOTEK ErANSPOITU ettt eee e eeseseeeseeeeaese e seseeeeesessessessessesseesesesesaseasssentesenseseesessasessesensereesensenensenens

Program wycieczki

Data, godzina
wyjazdu i
powrotu

Dtugosé
trasy
(w km)

Miejscowos¢
docelowa i trasa
powrotna

Szczegbétowy program
wycieczki od wyjazdu
do powrotu

Adres miejsca noclegowego
i Zywieniowego oraz przystanki
i miejsca zywienia
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OSWIADCZENIE
Zobowigzuje sie do przestrzegania przepisdw dotyczacych zasad bezpieczenstwa w czasie wycieczki

Kierownik wycieczki

(imie i nazwisko podpis)

Opiekunowie wycieczki
(imiona i nazwiska oraz podpisy)

Zatwierdzam

(data i podpis dyrektora)

W zataczeniu:
e Lista uczestnikdw wycieczki (imie i nazwisko oraz telefon do rodzicéw) — podpisuje dyrektor
e Regulamin wycieczki

e Zgoda rodzicow na udziat w wycieczce
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Zatgcznik nr 4

Wiry, dNnia ..o

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze Na WYCIECZCE W dNiU .covveveerrieeieeieieieer e see e sve e organizowanej
przez Przedszkole ,,Wesota Kraina” w Wirach, jednoczesnie przyjmuje funkcje kierownika
oraz opiekuna wycieczki.

---------------------------------------------------------

Podpis Dyrektora Przedszkola

Wiry, dnia .o

ZGODA DYREKTORA

Wyrazam zgode na tgczenie funkcji kierownika i opiekuna wycieczki, organizowanej
przez Przedszkole ,Wesota Kraina” w Wirach W dniu .....ccccceeiiivieiieiciecceccecce e
PIZEZ PANIG cutteiitiie ittt ettt ettt ste et e s te e te e aae e sb e e ea e te e eate e et aee e ehbee atbe seae et ae st ae sante eraane s

---------------------------------------------------------

Podpis Dyrektora Przedszkola
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